RECRUTEMENT PAR VOIE D’'UN CONTRAT PACTE 2026
FICHE DE POSTE

OPERATEUR-TRICE DE MAINTENANCE

1. Identification du poste :

Références du recrutement:

Corps : Adjoint-e technique de recherche et de formation
Nature du recrutement : contrat PACTE?!

Branche d’activité professionnelle (BAP) : BAP G — Patrimoine immobilier, logistique, restauration et
prévention

Famille professionnelle : Patrimoine immobilier
Emploi-type : Opérateur-trice de maintenance (G5A44)
Nombre de postes offerts : 1

Registre d’inscription ouvert du mardi 5 mai 2026 (12h00 - heure de Paris) au mardi 2 juin 2026 (12h00 -
heure de Paris).

Date limite de retour du dossier de candidature par courrier en recommandé simple : le mardi 2 juin
2026, cachet de la poste faisant foi, a France Travail.

(* : Parcours d'accés aux carriéres de la fonction publique territoriale, hospitaliére et d'Etat)

Localisation du poste :

UFR, Direction, Service : Service Exploitation et Logistique Amiens Centre-Ville - Campus Cathédrale -
Saint-Charles

Localisation géographique : AMIENS

- P6le Universitaire Citadelle — 10, rue des Francais Libres
- Pole Universitaire Saint-Leu — 33, rue Saint-Leu

- Po6le Universitaire Cathédrale — 10, placette Lafleur

- Pole Universitaire Saint-Charles — 3, rue des Louvels

Contact pour tout renseignement sur le poste: M. Aymeric THIEBAUT, responsable du Service
Exploitation et Logistique Amiens Centre-Ville - Campus Cathédrale - Saint-Charles (aymeric-thiebaut@u-

picardie.fr)

2. Caractéristiques du poste :

Définition et principales caractéristiques de 'emploi-type (REFERENS) :
https://data.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pages/referens/

Mission

Assurer la maintenance des batiments et de leurs équipements.

Activités principales

Effectuer des travaux de rénovation et d’embellissement des locaux (sols, murs, plafonds, vitrerie...).
Effectuer les opérations de maintenance courante (métallerie, menuiserie, installations techniques et
équipements de sécurité) de niveau 1 et 2.

Assurer les premiéres interventions, le dépannage et les réparations.

Effectuer des métrés et évaluer les besoins en matériel et produits pour les chantiers.

Faire des croquis et savoir lire et interpréter des plans.

Exploiter des installations techniques (contrdle d’acces, sécurité incendie...).
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Conditions particuliéres d’exercice

Port de charges.
Port d’équipements de protection.
Déplacements sur les sites de 'UPJV.

Compétences principales

Connaissances :

Techniques du domaine.
Réglementation du domaine.
Normes et procédures de sécurité.

Compétences opérationnelles :

Appliquer les techniques d’installation et de maintenance des équipements.
Assurer I'entretien courant des outils de I'environnement de travail.
Diagnostiquer l'origine d’'une panne.

Appliquer les mesures de prévention.

Structurer son travail.

Compétences comportementales:

Réactivité.

Rigueur, fiabilité.

Sens relationnel.
Autonomie.

Savoir travailler en équipe.




